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Ardahan Universitesi Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
BIDR raporu, “YOK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu” esas alnarak
hazirlanmistir. Bu rapor, Boliimiin 2025 yili 1 Ocak — 30 Haziran arasindaki faaliyetleri esas
alinarak olusturulmustur. Kilavuzda yer alan her bir baglik ve alt baslik i¢cin degerlendirme
yapilmis, verilen bilgiler kanitlarla desteklenmistir. Kanitlarin her biri ilgili baglik altinda
srralanmustir. Boliimiin 2025 yili faaliyetlerinin, YOK tarafindan sunulan kilavuza gore
degerlendirilmesi maksadiyla hazirlanmis bu raporun ilk boliimii olan "Liderlik, Y onetisim ve
Kalite" boliimii; Boliimiin liderlik yapisi, yonetisim modeli, kurumsal doniisiim kapasitesi, i¢
kalite giivencesi mekanizmalart ve kamuoyunu bilgilendirme ile hesap verebilirlik gibi
unsurlari ele almaktadir. “Egitim ve Ogretim” baslikl ikinci boliimde ise Boliimdeki egitim ve
ogretim siiregleri ele alinmustir. Ugiincii boliim olan “Arastrma ve Gelistirme” boliimii,
Boliimdeki aragtirma stireglerini; son bolim olan “Toplumsal Katki” baslikli bolim ise
Boliimiin toplumsal katki siireglerini ve bu alandaki performansini incelemektedir. Hazirlanmis
olan bu raporun Boliimiin giiclii yonlerini belirlemek ve gelisim alanlarini tanimlamak igin
onemli bir ara¢ olmas1 ve gelecekteki stratejik planlama ve iyilestirme cabalarina rehberlik
etmesi umulmaktadir.
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BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin temel amaci, tiniversite 6gretimi de dahil olmak tizere bir¢ok
alanda calisabilecek Tiirk Dili ve Edebiyat1 Lisans adaylar1 i¢in iyi dengelenmis bir Tiirk Dili
ve Edebiyat1 programi vermektir. Bu baglamda Tiirk kiiltiiriiniin temel unsurlar1 olan Tiirk dili
ve edebiyat1 alaninda ge¢misten glinlimiize ortaya konulan yazili ve sozli iirlinleri arastirip
incelemek; elde edilen bilgileri toplumla paylagsmak, diger kiiltiirlerle olan iliskilerde belirleyici
ve etkin rol oynamak; alaninda yetkin bilim adamlar1 ve egitimciler yetistirmek maksat
edinilmistir. Bu noktada bu amaglar dogrultusunda o6grencilere bilgi, beceri ve yetkinlik
kazandirilmaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyat1 hakkinda bilgi sahibi olma, fiziki ¢evre ve insan
cevresi arasindaki karsilikli iligkiyi anlama, mekansal iliskilerin degisik ol¢eklerdeki iligkilerini
kavrama, bolgeler, yerler ve mahalleler arasindaki farklilik ve dayanismayi anlayarak
aciklayabilme, uygulama ve teoride giiclii bir yap1 saglama, 6grencilerin analitik diistinme ve
yorumlama yeteneginin gelistirilmesine yardimci olma, 6zel ve kamu kurumlarmin ihtiyag
duydugu bilgi ve donanimda Tiirk Dili ve Edebiyat uzmanlar: yetistirmek ise programin temel
amaglaridir. Ogrencilere temel teorik ve uygulamali bilgileri vermenin yani sira, bilgisayar
ortaminda cesitli paket programlarmnin kullanimini &greterek {iniversite sonrasi yasama
yonlendirme ve alistirma olanaklar1 da sunulmaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimiiniin
O0gretim amaglar1 dogrultusunda; en az bir yabanci dil bilen, bilgisayar, bilisim ve bilgi
teknolojilerini kullanan, uluslararasi1 bilimsel standartlar1 yakalama gayretinde olan, bir
edebiyat eserinin hem yaraticisi hem de yorumcusu olabilen, Tirk dilinin Tiirk kiiltiir
cografyasindaki tarihi gelisimini izleyebilen, arastirma ve gelistirmeye 6nem veren ve hayat
boyu oOgrenmenin gerekliligini benimsemis Ogretmen ve akademisyenlere gereksinim
oldugundan, hem nitelikli 6gretmen hem de uluslararasi saygimliga sahip bilim adamlar1
yetistirebilmek i¢in lisans ve lisansiistii egitim yapilmasi amag¢lanmstir.

Iletisim Bilgileri

Bolim Bagkani: Prof. Dr. Mustafa SENEL

Tel: 05322854570

E-mail: mustafasenel@ardahan.edu.tr

Boliim Baskan Yardimeisi: Dr. Ogr. Uyesi Merve KOLIKPINAR
Tel: 05318111849

E-mail: mervekolikpinar@ardahan.edu.tr

Boliim Baskan Yardimeisi: Dr. Ogr. Uyesi Yakup YESILYAPRAK
Tel: 05076638734

E-mail: yakupyesilyaprak@ardahan.edu.tr

Tarihsel Gelisimi

Ardahan Universitesi Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
22.05.2008 tarih ve 5765 sayili yasa ile kurulan Ardahan Universitesi insani Bilimler ve
Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin aciimas1 Yiiksek Ogretim
Kurulu tarafindan uygun goriilmiis, 05.03.2015 tarihli Yiiksek Ogretim Genel Kurul toplantis
kararinca boliime 6grenci alinmasi kararlastirilmis ve lisans egitimine baslamigtir. Bolimimiiz
gelismis tilkelerdeki Tiirk Dili ve Edebiyat1 bo liimlerinde oldugu gibi ¢ok disiplinli akademik
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bir yapiya sahiptir. Bu suretle Tiirk Dili ve Edebiyati Bolimii 6grencilerinin modern,
entelektiiel ve bilimsel cografi bilgi birikimi ve becerisine sahip olmalarinin yani sira, gelismis
teknolojik donanimli siniflar kullanimina sahip olmalari hedeflenmektedir. Bolimiimiiz
akademik kadrosunda 3 profesor, 2 dogent, 9 doktor 6gretim iiyesi ve 1 arastirma gorevlisi ile
akademik kadro tarafindan 6grenciler egitilmektedir. Boliimiin egitim dili Tiirkgedir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Tirk Dili ve Edebiyat1i Boliimii; misyon olarak Tirk dilini, edebiyat: ve kiltiirlini
derinlemesine arastirmayi, siirekli gelisim prensibiyle bu alandaki giincel sorunlara yine giincel
yontem ve kuramlar1 kullanarak ¢oztimler tiretmeyi, Tiirk kiiltiiriine yonelik bilgi ve duyarliligi
gelistirmeyi ve bunlar1 yapabilen Tiirkologlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda
Boliimiin vizyonu, Tiirk dili ve edebiyatini disiplinini gelistiren, disiplinler arasi arastirmalari
tesvik eden ve Tiirk kiiltlirel kimliginin korunmasina ve tanitilmasina katkida bulunan, kendini
gelistiren bir akademik ortam olusturmaktir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap:
A.1.1. Liderlik
Olgunluk Duzeyi: 4

Boliimiin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalar: izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Ardahan Universitesi insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Bélimi,
liderlik anlayisini  katiimci, vizyoner ve siirekli gelisimi oOnceleyen bir c¢ergevede
sekillendirmektedir. Bolimde yiratilen liderlik, yalnizca yonetsel kararlarin alinmasini degil;
ayni zamanda akademik hedeflerin belirlenmesini, kurumsal kiltlrin gelistiriimesini ve
ogretim elemanlari ile 6grenciler arasinda etkili bir iletisim aginin kurulmasini da icermektedir.

Bolim Baskanhgi, akademik kadronun bireysel yetkinliklerini gelistirmeye yonelik bir rehberlik
islevi Ustlenmekte ve karar alma sireclerine 6gretim elemanlarinin aktif katilimini tesvik
etmektedir. Boylece bolimde liderlik, merkeziyetci bir yapidan ziyade is birligine dayali bir
yonetisim modeliyle bitiinlesmektedir. Bu model dogrultusunda diristliik, adalet, seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkeleri temel alinmakta; 6gretim elemanlari arasinda mesleki dayanisma ve
akademik sinerji artirlmaktadir.

Liderlik yaklasimi, 6grenci odakl bir perspektifle biutiinleserek 6grenci memnuniyetini ve
akademik basariyi artirmayi hedefler. Ayni zamanda 6gretim elemanlarinin hem akademik
hem de kisisel gelisimlerine yonelik destekleyici ve ilham verici bir ortam olusturulmasina 6zen
gosterilir. Bu yonuyle bolimde liderlik, sadece idari degil; akademik kaliteyi ylikselten,
motivasyon saglayan ve ortak hedeflere yonelten bitlncil bir anlayisa dayanmaktadir.

2025 yilinin ilk altr ayinda, Tiirk Dili ve Edebiyati Boliminin en dikkat ¢ekici kurumsal basarisi,
insani Bilimler ve Edebiyat Fakdltesinin Cografya ve Tarih béliimleri ile birlikte FEDEK (Fen-
Edebiyat, Dil ve Tarih-Cografya Fakilteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi) tarafindan yuritilen dis degerlendirme sireci sonucunda akredite edilmesi
olmustur. Bu sliregte, bolimimiz; egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligi, program ciktilarinin
yeterliligi, 6gretim elemani kadrosunun donanimi, fiziksel altyapi olanaklari ve kalite glivence
mekanizmalarinin islerligi gibi cok sayida o6lgiit Gzerinden kapsamli bir degerlendirmeye tabi
tutulmustur. Yapilan degerlendirmeler sonucunda, Turk Dili ve Edebiyati Lisans Programi,
FEDEK akreditasyon sertifikasini almaya hak kazanmustir.

Bu onemli gelisme; bolimimizin nitelikli, strdirilebilir ve 6grenci merkezli bir egitim
anlayisini  benimsemesinin; 06gretim elemanlarimizin akademik vyeterliligi ve 6zverili
katkilarinin; ayni zamanda kalite odakli bir kurumsal kiltiiriin yerlesmekte oldugunun somut
bir gostergesidir. Ayrica bu akreditasyon, Bolimiin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligini
artirmakla kalmamis; mezunlarimizin akademik ve mesleki alandaki rekabet gliciinlii de
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pekistirmistir. Boylece, Bolimiimuz kalite glivencesi odakh ¢alismalarini kurumsal stratejiye
donistirme yolunda énemli bir esik daha asmistir.

Haziran ayi igerisinde Tirk Dili ve Edebiyati Bolimiine bagh kurullarda énemli toplantilar
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda Bolim Genel Kurulu (Kanit A.1.1.1.) ile Ana Bilim Dali
Baskanlari Toplantisi (Kanit A.1.1.2.) toplanmis; bolimin mevcut durumu, akademik
planlamalar ve kalite odakli hedefleri etraflica degerlendirilmistir.

Bolim Genel Kurulu Toplantisinda, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi lisans ders
dagihmlarn goérusilmis; ayrica ders igeriklerinde planlanan gilincellemeler ve yeni mifredat
taslagi (zerinde o©n degerlendirmeler vyapimistir. Bu degerlendirmelerde, FEDEK
degerlendirme raporunda vyer alan Oneri ve geri bildirimler dikkate alinarak ders
programlarinin 6grenci yeterlilikleriyle daha uyumlu hale getiriimesi yonilinde kararlar
alinmistir. Toplanti sonucunda Bolimin daha dinamik, cagdas ve nitelikli bir yapiya
kavusturulmasina yonelik stratejik planlamalar sekillendirilmistir.

Ana Bilim Dali Baskanlari Toplantisinda ise lisansisti egitimin kalitesini artirmaya yonelik
konular ele alinmistir. Toplanti, katiimci ve paylasimci bir liderlik anlayisi ¢ercevesinde
ylritilmus; ozellikle yiksek lisans ve doktora programlarinda acilmasi planlanan dersler,
ogretim elemani dagilimlari ve danismanlik sirecleri tGizerinde fikir birligine varilmistir. Ayrica,
lisanslistl 6grencilerin akademik gelisimini destekleyecek bilimsel etkinliklerin planlanmasi ve
arastirma odakli bir yaklasimin gliclendirilmesi yoniinde kararlar alinmistir. Bu toplantilar,
bolimde liderlik ve yodnetisimin sadece idari sireclerle sinirh kalmayip akademik kaliteyi
strekli gelistirmeyi amaclayan bir stratejiyle biitlinlestigini gdstermektedir.

Kanat:

e Al.l.1.tde_bolum_kurulu_toplanti_tutanagi

e A.1.1.2.tde_ana_bilim_dali_baskanlari_toplanti_tutanagi

A.1.2. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
Olgunluk Duzeyi: 2

Boliimde degigim yonetimi planlanmaktadir.

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii, siirekli iyilestirme anlayisini kurumsal gelisimin temel tas1
olarak gormekte; bu dogrultuda dinamik, yenilige a¢ik ve degisimi yonetebilen bir yapilanmay1
stirdiirmektedir. Boliim, hem yiiksekogretimdeki kiiresel egilimleri hem de egitim
teknolojilerindeki doniisiimleri yakindan izleyerek, bu degisimlere hizli ve etkili bi¢imde uyum
saglayabilecek esnek bir organizasyonel yapiya sahiptir. Egitimde dijitallesme, Ogrenci
merkezli 6grenme, disiplinlerarast yaklasim gibi giincel trendler, bolim politikalarmin ve

uygulamalarinin sekillenmesinde etkili olmaktadir.
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Daha onceki i¢ degerlendirme raporlarinda da belirtildigi iizere, bolimiin stratejik amag ve
hedefleri dogrultusunda kalite giivencesi sistemine katki saglayacak c¢ok sayida komisyon
kurulmustur. Bu komisyonlar araciligiyla 6gretim programlariin gelistirilmesi, Ogrenci
memnuniyetinin artirilmasi, 6gretim elemanlarinin mesleki gelisiminin desteklenmesi ve
arastirma faaliyetlerinin ¢esitlendirilmesi gibi bir¢cok alanda degerlendirme ve 6neri ¢caligmalari
yiiriitiillmektedir. Boylelikle, boliim iginde katilimciliga dayali bir yonetisim kiiltiiri tesvik
edilmekte ve akademik paydaslarin karar alma siireglerine etkin bi¢cimde katilimi
saglanmaktadir. Bu g¢ercevede, bolim yonetimi, 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler hakkinda
sistematik veri elde etmeye yonelik memnuniyet anketleri uygulanmaya baslanmistir (bk.
https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/mezun-memnuniyet-anketi/17932). S6z konusu anketler, hem
ogrencilerin hem de mezunlarmn boliimle ilgili deneyimlerini degerlendirme firsat1 sundugu
gibi, Ogretim siireglerinin 1iyilestirilmesine yonelik geri bildirimlerin toplanmasmi da
amaglamaktadir. Ancak, elde edilen veriler heniiz stratejik planlama, program giincelleme veya
organizasyonel yapilarin yeniden diizenlenmesi gibi {ist diizey karar mekanizmalarina
sistematik bicimde entegre edilmemistir. Anket sonuclarmin analiz edilip eyleme
dontistiiriilmesi yoniindeki siire¢lerin kurumsallagmasi, boliimiin kalite giivencesi dongiisiiniin
islerligini artiracaktir. Bu dogrultuda, elde edilen verilerin yapilandirilmis bir bigcimde
degerlendirilmesi ve gelecekteki planlamalara yon vermesi amaciyla yeni izleme ve raporlama
mekanizmalarmi gelistirilmesi planlanmaktadir. Bdylece, bolim hem i¢ degerlendirme
sonuglarinit hem de paydas geri bildirimlerini etkin bicimde kullanarak surdirilebilir bir kalite

kiiltliriinii kurumsallastirmay1 hedeflemektedir.
A.1.3. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar
Olgunluk Duzeyi: 2

Boliimiin tanimlanmus bir i¢ kalite giivencesi sistemi bulunmaktadir.
Boliimiin tanimlanmus bir i¢ kalite giivencesi sistemi vardir. I¢ kalite giivencesini artirmak
maksadiyla komisyonlar olusturulmustur. Bolimiin héalihazirda var olan bir “Kalite ve

Akreditasyon Komisyonu” aktif olarak ¢aligmaktadir.
A.1.4. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gerceklestirmek iizere mekanizmalar
bulunmamaktadir.
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Boliimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gergeklestirmek lizere tanimlanmis
mekanizmalar bulunmamaktadir.

A.2. Misyon, Vizyon ve Politikalar

A.2.1. Stratejik Amag ve Hedefler
Olgunluk Duzeyi: 2

Bolumde stratejik amag ve hedefleri planlanmaktadir.

Ardahan Universitesi Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii;
misyon (6zgdrev), vizyon (0zgorii) ve program dgretim amaglarini belirlemis durumdadir.

A.2.2. Performans YOnetimi
Olgunluk Dizeyi: 1

Bolumin performans yénetimi bulunmamaktadur.
Boliimiin performans yonetimi siirecine dair bir planlamasi yoktur.

A.2.3. Bilgi Y0Onetim Sistemi
Olgunluk Duzeyi: 2

Boliimde bilgi yonetim sistemi planlanmaktadir.

Boliimiin stratejik yonetim saglamada Onemli etkinlikleri ve siireglerine iliskin veriler
toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasina dair bir sistem planlanmistir. Bunun i¢in “Web
Sayfas1 ve Iletisim Komisyonu” adiyla bir komisyon kurulmus; ayrica tiim Béliim dgretim
iiyelerinin ulasabilecegi bir ¢evrimi¢i klasor olusturulmus ve bundan sonra tiim verilerin ilgili

klasorde toplanacagi tiim i¢ paydaslara bildirilmistir.
A.2.4. insan Kaynaklar1 Yonetimi
Olgunluk Duzeyi: 2

Boliimde insan kaynaklar: yonetimine iliskin kurallar ve siiregler planlanmaktadir.

Ardahan Universitesi Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii,
insan kaynaklar1 yonetimine bityiik onem vermektedir. Bolimiimiizde, 6gretim tiyeleri ve idari
personelin verimli ve etkili bir sekilde calisabilmeleri icin ¢esitli kurallar ve siirecler
planlanmaktadir.

A.2.5. Finansal Ydnetim
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimde finansal kaynaklarin yonetimine iliskin taniml siirecler bulunmamaktadir.

Boliimiin temel finans kalemleri tanimlanmadig1 i¢in izlenebilecek bir finansal yonetimi yoktur.
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A.3. YOnetim Sistemleri

A.3.1. Suire¢ Yonetimi

Bélimimizde Akademik Faaliyetler ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu, Bologna Komisyonu,
Burs ve Staj Komisyonu, Degisim Programlar1 ve AKTS Komisyonu, Egitim-Ogretim ve
Intibak Komisyonu, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, Mezunlarla Iliskiler Komisyonu,
Ogrenci Isleri Komisyonu, Olgme, Degerlendirme ve iletisim Komisyonu ve son olarak Web
Sayfasi1 ve lletisim Komisyonu adlariyla cesitli komisyonlar kurulmus (bk.
https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/17923); ayrica “Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Boliimii Tegskilat Semas1” bashigi altinda tiim is akislar1 belirlenmistir (bk.
https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/17922).

A.4. Paydas Katihm

A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katihmm
Olgunluk Dizeyi: 3

Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi olarak 2025 yili icinde alinan énemli kararlardan biri de i¢ ve dis
paydaslarla yiratilecek akademik is birliklerine resmiyet kazandirilmasi ve bu baglamda
protokol imzalanmaya baslanmasi olmustur (Kanit A.1.1.3.). Bu karar, hem bdlimimuzin
disiplinlerarasi etkilesimini gliclendirmeyi hem de 6grencilerimize daha esnek ve zengin bir
akademik ortam sunmayi amacglamaktadir. Bu kapsamda, i¢ paydaslarimizdan olan Ardahan
Universitesi Rus Dili ve Edebiyati Bélimi ile c¢ift anadal programi (CAP) protokolii
imzalanmistir. Bu protokol, 6grencilerin iki farkli alanda eszamanli olarak lisans diplomasi
alabilmelerine imkan tanimakta; boylece dil, edebiyat ve kiltir alanlarinda gift yonlu bir
uzmanlhk kazanmalarini desteklemektedir. Benzer sekilde Gniversitemiz blinyesinde yer alan
Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari Bolimdi ile de yan dal programi protokoll imzalanmistir.
Bu protokol sayesinde Tiirk Dili ve Edebiyati lisans 6grencileri, Cagdas Tirk Lehgeleri alaninda
ilave dersler alarak, mezuniyetlerine ek olarak yan dal sertifikasi elde edebilecektir. Bu
uygulama, oOgrencilerin ¢ok boyutlu akademik birikim kazanmalarini ve farkh Tirk
topluluklarinin edebiyat ve dil yapilarina dair derinlemesine bilgi edinmelerini tesvik
etmektedir. S6z konusu protokoller, sadece 6grenci hareketliligini ve akademik cesitliligi
artirmakla kalmayip; ayni zamanda bélimler arasi akademik is birligini ve kurumsal sinerjiyi
gliclendirme amacina da hizmet etmektedir. Bu baglamda alinan kararlar, bélimimuzin
stratejik hedefleri dogrultusunda sirdlrilebilir akademik gelisimin énemli bir parcasi olarak
degerlendirilmistir.

Kanit:

e A.l.1.3.cap_ve_yan_dal_programi_senato_karari

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Olgunluk Duzeyi: 3


https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/17923
https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/17922

Bolimde, 6grenci merkezli egitim anlayisi cergevesinde, 6grencilerin egitim-6gretim siireglerine
iliskin goris ve geri bildirimlerinin sistematik olarak alinmasina yonelik galismalar yiritilmektedir. Bu
¢alismalar; ders igerikleri, derslerin islenis bigimi, 6gretim elemanlarinin performansi, diploma
programinin genel yeterliligi, sunulan akademik ve idari hizmetler ile genel memnuniyet diizeyi gibi
cok yonli alanlari kapsamaktadir.

Bu dogrultuda, 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l itibartyla dgrenci memnuniyetini 6lgmeye
yonelik anket uygulamalar1 baglatilmistir. Bolim web sayfasi lizerinden erisime acik sekilde
yuratilen  bu  anketler  (bk.  https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/mezun-memnuniyet-

anketi/17932), hem mevcut Ogrencilerin hem de mezunlarin gorislerini  almayi
hedeflemektedir. Anketlerde toplanan veriler, 68renci deneyimini anlamak ve iyilestirme
alanlarini tespit etmek acisindan 6nemli bir veri kaynagi olusturmaktadir. Ancak s6z konusu
anketlerden elde edilen geri bildirimler heniliz program 6gretim amaclarinin veya program
ogrenme ciktilarinin dogrudan belirlenmesinde kullanilmamistir. Ayn1 sekilde, yeni ders
miifredatinin  hazirlanmasi siirecine de bu geri bildirimlerin sistematik olarak entegre
edilmesine yOnelik uygulamalar gelistirme asamasindadir. Bununla birlikte, mevcut anket
verilerinin analiz edilerek boliimdeki egitim kalitesine katki saglayacak bigimde kullanilmasi
hedeflenmekte; bu kapsamda, kalite glivencesi siirecine 6grenci katilimimin daha etkin ve veriye
dayali hale getirilmesi planlanmaktadir. Bu yaklasim, 6grenci geri bildirimlerinin yalnizca
izleyici konumda degil, ayn1 zamanda karar alma siireclerine yon veren bir unsur haline
getirilmesini amaclamaktadir. Bu yonde atilacak adimlar, 6grenci memnuniyetini artirmanin
yani sira programin dinamik bir yapiya kavugmasina ve kalite odakli iyilestirme ¢aligmalarmin
daha saglam temellere dayanmasina katki saglayacaktir.

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimiin  uluslararasilagma siireglerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklan
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimiin uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin yeterli kaynak bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Olgunluk Duzeyi: 1

Boliimde uluslararasilasma faaliyeti bulunmamaktadir.
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B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

e Tiirk dili ve edebiyat1 boliimii egitim ve dgretim programy, disiplinin temel unsurlarini igerir

ve liniversite yonergelerine uygun olarak hazirlanir, onaylanir.

e Dersler, dil ve edebiyat alanindaki temel konular1 kapsar ve dengeli bir sekilde dagitilir.

e Her dersin kazanimlari, programin genel ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde belirlenir ve
guncellenir.

e Derslerin icerigi ve yogunlugu, 6grencilerin is yiikii g6z 6niinde bulundurarak tasarlanmastir.

e Programlar diizenli olarak gézden gecirilir ve gerektiginde giincellenir, bu siirecte 6grenci

ve Ogretim iiyelerinin geri bildirimleri dikkate alinir.

Egitim ve 6gretim siirecleri, etkin bir sekilde yonetilir ve stirekli olarak iyilestirilir.
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Programlarin tasarim ve onay suregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydagslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Programlarm egitim amaglarimin belirlenmesinde yetkili birim Fakiilte Kurulu’dur. Ayrica
programlar  Fakiiltemizin ilgili bdlim ve anabilim dali tarafindan izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Birimlerden gelen Kkararlar Fakiilte Kurulu’nda gorustlerek
Universitemiz ~ Senatosuna  sunulmaktadwr. Senatodan c¢ikan kararlar  birimlerde
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz binyesindeki tiim 6gretim programlarinin amaglari, ders plani ve
programlari bolumlerin web sayfalarinda paylasilmaktadir (Kanit B.1.1.1.). Ders planlar1 her
dénem ‘CZG-0011Ders Dagilim Cizelgesi’ kullanilarak giincel program hazirlanmaktadir.
(Kanit B.1.1.2.). Fakiiltemiz bolimlerine tist yazi yazilarak yeni akademik donemin hazirliklari
yapilmaktadir (Kamt B.1.1.3, Kanit B.1.1.4). Ayrica Universitemizin ana sayfasinda ve Kalite
Koordinatorligii web sayfasinda “Ders Bilgi Paketi” bagligi altinda tiim akademik programlara
ait program tanitimlari, program c¢iktilar1 ve programlarin Ogretim programlarina erigim
saglanmaktadir (Kanit B.1.1.5, Kanit B.1.1.6). AKTS ve TYYC Katalogu’nda, derslerin
AKTS kredileri, 6grenci is yukleri, degerlendirme suregleri ve bunlarla ilgili tim bilesenler
adim adim agiklanmistir. Fakiiltemizde tim egitim-Ogretim programlari, Avrupa
Yiksekogretim Alan1  Yeterlikler Cergevesi kapsaminda gelistirilmis olan Tirkiye
Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) belirlenen hedeflere yonelik olarak
belirlenmektedir (Kamt B.1.1.7, Kanit B.1.1.8).

Ders kredilerinin hesaplanmasinda, T.Y.Y.C. ye gore belirlenen ve program bazinda 6ngorulen
bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali 6grenci is yuku esas alinmaktadir.
Programlar, dis paydaslarimiz olan yurt ig¢indeki fakiiltelerin, yurt disindaki universitelerin
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fakiltemizin bokimleri ile ilgili benzer programlar1 ve miufredatlarindan 6rnekler incelenerek
anabilim dal1 6gretim uyelerince belirlenmekte ve paydaglara sunulmaktadir. Boliim 6gretim
elemanlar1 ve boliim digindan ders veren dgretim elemanlarinin yani sira bolime gelen mezun
ogrencilerin de fikirleri alinmaktadir. Ders programinda yer almasi istenilen derslerin dagilimu,
B6lim Akademik Kurullarinda gorusilmektedir (Kanit B.1.1.9). Ders planlarinin giincelleme
calismalarinda dis paydaslarla yapilan Danisma Kurulu toplantilarinda gorusler alinarak
oneriler degerlendirilmektedir (Kamt B.1.1.10).

Fakiiltemiz programlarmn tasarimi, onayi ve gincellemesinde yonetmelik ve yonergeler esas
alinmis; Universitemiz tarafindan konu ile ilgili rehber ve kilavuzlar hazirlanarak kullanima
sunulmustur. “Kalite El kitab1”, “Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu” ve “Ders Bilgi Paketi
Olgme ve Degerlendirme Rehberi” gibi ¢esitli bilgilendirme metinleri web sayfalarindan ilan
edilmistir (Kamit B.1.1.11).

Kanitlar:

e Kamt B.1.1.1 BOlum Ders Planina Dair Web Sayfasi

o Kanit B.1.1.2 Ders Dagilim Cizelgesi

e Kamt B.1.1.3 Ogretim Planlar1_(2024-2025 Akademik Yil) [4] Kamit B.1.1.4
Ortak_Zorunlu_Dersler

e Kamt B.1.1.5 ARU Ders Bilgi Paketi Ekran Goriintiisii

e Kamt B.1.1.6 Ders Bilgi Paketi Ekran Goruntusii

e Kamt B.1.1.7 Kalite Koordinatorhigii Web Sayfas1 Gortintiisi

e Kamt B.1.1.8 Kalite Koordinatorligii Web Sayfasi

e Kanit B.1.1.9 Ders Dagilimi1 Hakkinda Toplant1 Duyurusu

e Kanit B.1.1.10 Danisma Kurulu Toplantis1

e Kamt B.1.1.11 ‘Kalite El Kitabr’ Fakiiltemiz Web Sayfas1 Goruntiisu

B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Programlarda derslerin dagilimi dengeli ve giincel bir sekilde iyilestirilmektedir.

Boliimiimiizde yer alan dersler zorunlu ve se¢meli olarak agilmakta ve 6grencilerin istedikleri
alanlarda yetkinliklerini arttrmalarina imkan verilmektedir. (Kanit B.1.2.1). Zorunlu derslerle
birlikte bolim ici ve bdlim dis1 se¢meli dersler AKTS’leri ile birlikte bokimlerin web
sayfalarinda duyurulmus, bolim i¢i ve bolim dis1 segmeli dersler ders kodu, ders adi ve kredi
agirliklarini igerecek sekilde listelenmistir. Ayrica ilgili tablolarda se¢meli ve zorunlu tim
derslerin AKTS, kredi, uygulama ve laboratuvar gibi alanlardaki agirhiklar1 birlikte
goriilebilmekte ve karsilastirilabilmektedir (Kamit B.1.2.2). Ogrencilerin bliim dis1 se¢meli
dersler sayesinde farkli disiplinleri tanimalar1 amaglanmaktadir. Bolim igi secmeli dersler
ogrencilerin bagl olduklar1 diploma alani ile ilgiliyken bolum dis1 se¢gmeli dersler ise
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universitede sunulan diger derslerden olusmaktadir. Bolumlerin ders programi web
sayfalarinda ilan edilmektedir (Kamt B.1.2.3). Boliim Dis1 segmeli dersler i¢in “Universitemiz
Secmeli Dersler Havuzu”nda yer alan dersler, Egitim Komisyonu ve Universitemiz
Senatosunda goristlerek karara baglanmistir. Bolum dis1 segmeli ders kosulunu saglamak
iizere alman dersler, ilgili havuzdan secilmektedir (Kamt B.1.2.4). Ayrica Universitemiz
tarafindan 2023-2024 Akademik Y1l1 Bahar Yariyili Ders Kayit Kilavuzu yapilacak islemler ve
ders secimiyle ilgili islerin nasil yapilacagina dair bir kilavuz hazirlanmistir (Kamit B.1.2.5).
Bu kilavuz Fakiiltemiz bolumlerine duyuru yapilmis olup, danisman hocalar bilgilendirilmistir.
Haftalik ders programlarinin tanimlama islemleri Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
uzerinden gergeklestirilmekte ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun aldigi kararlara uygun kriterler
g0z 6niinde bulundurulmaktadir (Kanit B.1.2.6).

Kanutlar:

e Kamt B.1.2.1 Ders_lcerikleri

e Kanit B.1.2.2 Biliim Ders Plani Ornegi

e Kamt B.1.2.3 Bolum Ders Programi Duvyurusu

o Kamt B.1.2.4 Bolum Dis1 Secmeli Ders Listesi

e Kanit B.1.2.5 2024-2025 Akademik Yili Bahar Yariyili Ders Kayit Kilavuzu
e Kamt B.1.2.6 Haftalik Ders Programlar1 Dekanlik Ust Yazisi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Duzeyi: 4

Fakiiltemizde her bdliim/anabilim dali, kendi egitim-6gretim programini TYYC’deki temel
alan yeterlilikleri kapsaminda degerlendirmis ve bunlara uygun program yeterlilikleri
gelistirmistir. Ders bilgi paketlerinde; tiim programlara ait bu yeterlilikler ve her bir program
yeterliliginin hangi temel alan yeterliligini (veya yeterliliklerini) karsiladigini gdsteren
matrisler yer almaktadir. Bu baglamda Fakultemizde derslerin 6grenme kazanimlari
tanimlanmis ve program c¢iktilari ile ders kazanimlar1 eslestirilmistir (Kanit B.1.3.1). Ders bilgi
paketlerinde ders icerikleri tanimlanmis, programin yeterlilikleri ve ¢iktilar1 belirlenmis,
programin kazanimlar1 agik¢a belirtilmistir (Kanit B.1.3.2). Ders 6grenme kazanimlarmin nasil
izlenecegine dair planlamalar (6dev, sunum, ara, quiz, final, tartisma vb.) yapilmis ve AKTS
yukleri belirlenmistir (Kanit B.1.3.3). Ders bilgi paketleri kontrol edilmekte ve ders bilgi
paketlerinin %100 doluluk oranlarmin tamamlanmas1 amaglanmaktadir. (Kanit B.1.3.4). I¢ ve
dis paydaglarin gorisleri alinarak ders bilgi paketlerinde gerekli goriilmesi halinde
guncellemelerin ve iyilestirilmelerin yapilmas1 saglanmaktadir.

Kanutlar:

e Kamt B.1.3.1 UBYS Ders Bilgi Paketleri
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e Kamt B.1.3.2 Ders_Bilgi Paketi Ornegi
e Kamt B.1.3.3 Ders Dosyas1 AKTS_Yiikii Ornegi
e Kamt B.1.3.4 Kurumsal Degerlendirme Sistemi Ekran Goéruntusu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Programlarda ogrenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.

Fakiiltemizin her seviyedeki tim programlarmnimn tiim derslerinin AKTS degerleri fakiiltemizin
web sayfasmin ‘Ogrenci’ sekmesindeki ‘Ders Bilgi Paketleri’ alt-sekmesinde yer alan egitim
katalogunda tanimlanmakta, is ytki takibi ile dogrulanmakta ve paydaslarla paylagilmaktadir.
Ders kredilerinin hesaplanmasinda Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine (TYYC)
gore belirlenen ve program bazinda 6ngoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina
dayal1 6grenci is yuki esas alinmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Olgunluk Duzeyi: 4

Program ¢iktilart bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak
guncellenmektedir.

Her program ve ders icin (0rgin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarmin ve 6grenme
¢iktilarmin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda Edebiyat
Fakiiltesi Danisma Kurulu olusturulmus olup (Kanmit B.1.5.1) ilgili siireclerin isleyisi ve
sonuglar1 i¢ ve dis paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Ayrica, Bartin Universitesi Anket
Uygulama Y onergesi esas alinarak anketler yoluyla paydag gorusleri alinmaktadir. Bu gorusler,
program yeterlikleri, program amaglari, ders kazanimlar1 ve etkinlik planlamalar1 yoluyla
program tasarimlarina yansitilmaktadir. Fakiiltemize iliskin anket sonuglar1 tniversitemiz
Kalite Koordinatorligii web sayfasindan yayinlanmaktadir. Paydaslardan gelen anket, gortis ve
bilgiler aracihigiyla gerekli goriilmesi halinde fakiiltemiz programlarinda guncellemeler
yapilmaktadir. Paydaslardan alinan geri bildirimler, programlarin kapsam ve igeriklerinde
degisikligin yapilmasi veya ders planlarma yeni derslerin eklenmesi seklinde program akigina
katki saglamaktadir. Degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda programlarin igeriklerinde ve ders
ogrenim ¢iktilarinda Ders Plan1 ve Ders Icerikleri Giincelleme Is Akis Semasi uyarinca
glincellemeler yapilmaktadir. Ayrica, engelli 6grencilerimizin engelleri nedeniyle herhangi bir
dersin gerekliliklerini yerine getirmekte giclik c¢ekmeleri durumunda, Ogrencilerin
danigmanlart ve ders sorumlulari tarafindan s6z konusu gii¢liklerin giderilmesine iligkin
degisiklikler, uyarlamalar ve diizenlemeler yapilmaktadir (B.1.5.2).

Universitemizin Egitim Ogretim Politika Belgesi uyarmnca fakiiltemiz programlarinda ihtiyag
odaklt guncellemeler yapilmistir. 2023 Giiz ve Bahar yariyillarinda 6grencilerimizin
alabilecekleri segmeli ders adedi artirilip gincellenmistir. Fakiiltemizin tim programlarmdaki
her bir ders Kalite Koordinatorliigiince hazirlanan ‘Ders Dosyalar1 Is Akis Siireci’
dogrultusunda uygulanmaktadir (Kamt B.1.5.4).
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Fakiiltemizde bolim bazli olarak uzaktan egitim uygulamalar1 kontrol edilmektedir. Uzaktan
egitim yoluyla verilen derslerin daha verimli gegmesi i¢in Kalite Koordinatorligi ve Uzaktan
Egitim Merkezi araciligiyla fakiiltemizin tim 6gretim uyelerine yonelik egitimler verilmistir.
Ayrica 6zellikle Universitemize yeni kayit yaptiran 6grencilerin uzaktan egitim sureci ile ilgili
bilgilendirilmesi amaciyla Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)
tarafindan 6grencilerimize yonelik Uzaktan Egitim Oryantasyon Etkinligi ve bilgilendirme
toplantis1 yapilmigtir. Bunun yani sira 6grencilerimizin kayit, ders, sinav esnasinda sorun
yasamamalar1 ve dnceden bilgilendirilmeleri amaciyla iiniversitemiz ARU-UZEM sayfasinda
ogrencilerimize ve egitmenlerimize yonelik bilgilendirme amaclh sayfalar olusturulmus, her
asama i¢in bilgilendirici sunumlar, videolar ve rehberler hazirlanmistir. Ayrica ‘ARU-UZEM’e
Yazin’ sekmesi altinda 6grencilerimizin ve egitmenlerimizin karsilasabilecekleri herhangi bir
sorunu aninda ¢ozebilmek tizere anlik iletiler ve sorular igin ilgili sekmenin kullanilmasi i¢in
de 6grencilerimize ve egitmenlerimize bilgilendirme yapilmistir. Bu suirecte 6grencilerimizin
sorun yasamamasi i¢in bdlumler ve akademik danigsmanlari tarafindan yeni kayit yaptiran
ogrencilerimize oryantasyon etkinlikleri yapilmistir.

Fakiiltemizde program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi bulunmaktadir. Birim
Stratejik Plani’nda birimin akreditasyon stratejisi ve hedefleri belirlenmistir (Kanit B.1.5.5).

Kanitlar:

e Kamt B.1.5.1 Edebiyat Fakiltesi Danisma Kurulu
e Kamt B.1.5.2 Engelli Ogrencilerin Egitim-Ogretim Siirecine Iliskin Karar Yazis

e Kanit B.1.5.3 Ders Dosyasi Is Akis Siireci

e Kamt B.1.5.4 Birim Stratejik Hedef ve Gostergeleri

B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Duzeyi: 4

Birimde egitim ve ogretim ydnetim sistemine iligkin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Birimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iligkin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Fakiiltemiz egitim ve Ogretim sureclerini bitincil olarak ydnetmek iizere tniversitemiz
blinyesinde bulunan diger ilgili birimler ve merkezlerle esgtidiim halinde olup organizasyonel
yapilanma, bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagima sahiptir (Kamt B.1.6.1, Kanit
B.1.6.2, Kamt B.1.6.3, Kanit B.1.6.4). Fakiiltemizde egitim ve 6gretim siirecleri yonetimin
koordinasyonunda vyiritilmekte olup bu stireglere iligkin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmigtir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yurutulmesi, degerlendirilmesi
ve guncellenmesi faaliyetlerine iliskin birim genelinde ilkeler, esaslar ve takvim belirlidir. Tum
programlarda 6grenme kazanimi, gretim programi (mufredat), egitim hizmetinin verilme
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bigimi (Orgun, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve tiim bu
sireclerin koordinasyonu yonetim tarafindan takip edilmektedir (Kamit B.1.6.5, Kanit
B.1.6.6). Fakiiltemiz Birim Stratejik Planinda ‘Hedef 1.1. Egitim-6gretimin fiziksel ve
akademik alt yapisi iyilestirilecektir’ hedefi gergevesinde P.G.1.1.1 (P.G.1.1.1), P.G.1.1.2
(P.G.1.1.4), P.G.1.1.3 (P.G.1.1.5) (Hedef Kart1 1) performans gostergeleri birimde egitim-
Ogretim sureglerinin yonetimini ve bu kapsamda yapilacak faaliyetler ile iyilestirmeler ifade
edilmektedir (Kamit B.1.6.7). Fakiiltemiz egitim ve 6gretim streglerinin izlenmesi, kontroli ve
denetimi ‘Egitim ve Ogretim Hazirlik Listesi Formu® ile saglanmakta (Kamit B.1.6.8); her
egitim donemi basinda akademik personele egitim faaliyetlerine iliskin hatirlatma yazisi
yazilmaktadir (Kamit B.1.6.9, Kamt B.1.6.10). Ayrica egitim ve 6gretim faaliyetleri Fakiilte
yonetim ve akademik kurullarinda degerlendirilmektedir (Kamt B.1.6.11).

Kanutlar:

e Kanit B.1.6.1 Bilgi Islem Daire Baskanligi

e Kamt B.1.6.2 Kurullar ve Komisyonlar

o Kanit B.1.6.3 Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Kanit B.1.6.4 Kariver Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Kamt B.1.6.5 Fakulte Kurullar1

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

o Cesitli 6gretim yontemleri ve teknikleri kullanilarak 6grencilerin aktif katilimi tesvik edilir

ve farkli 6grenme stillerine uygun bir ortam saglanir.

e Ogrencilerin basarilari, ¢esitli dlgme ve degerlendirme araglar1 kullanilarak objektif bir

sekilde degerlendirilir ve geri bildirim saglanir.
e Ogrencilerin 6nceki dgrenmeleri dikkate alinarak, uygun bir sekilde kabul edilir ve gerekli
durumlarda kredilendirilir.

e Ogrencilerin programi basariyla tamamlamalar1 durumunda, ilgili yeterliliklerin

sertifikalandirilmasi ve diploma verilmesi saglanir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Duzeyi: 4

Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢c paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Fakiiltemiz, Birim Stratejik Plani’nda 6grenci merkezli bir egitim anlayisiyla 6grenci kalitesini
arttirarak nitelikli bireyler yetistirmek misyonunu ortaya koymustur. Belirlenen misyon ile
ulagilmak istenen vizyon dogrultusunda; egitim ve Ogretimin fiziksel altyapismin
iyilestirilmesi, 6grencilere yonelik rehberlik ve danisma hizmetlerinin gelistirilmesi, engelli
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ogrencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal alanlardaki erisilebilirliginin artirilmasi amaglari
belirlenmistir (Kanit B.2.1.1).

Kanutlar:

e Kamt B.2.1.1 ARU Engelli Ogrenci Birimi

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme
Olgunluk Duzeyi: 4

Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme uygulamalart izlenmekte ve ilgili ic paydaslarin
katilimuyla iyilestirilmektedir.

Boliimiimiiz 6grencilerinin 6grenim suresince programlarin amag¢ ve O08renme ciktilarina
ulasmasi saglanmaktadir. Ogrencilerin basarilarmin &lgiilmesi ve degerlendirilmesinde Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde belirlenen tanimli siirecler esas alimmaktadir ve bu siiregler
akademik takvim araciligi ile 6grencilere duyurulmaktadir. Ayrica ders dosyasi hazirlanarak
egitim ve 0gretim faaliyetleri tum sureglere dair bilgiler arsivlenmektedir.

2024-2025 Akademik Y1l1 Bahar Yariyilinda yuz yuze egitim uygulanmis ve butun smavlar yuz
yiize yapilmistir. Boliim web sayfasinda 6grencilere duyurulmaktadir Uzaktan egitim stireci
boyunca kazanilan farkli 6lgme ve degerlendirme tekniklerinin devamliligi amaglanmaktadir.
Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan klasik smav tiplerinin yerine ¢oklu degerlendirme
tekniklerini barindiran sinavlari devamliligi saglanmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Duzeyi 4:

Ogrenci kabulii, énceki Ogrenmenin taminmas: ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Boliimiimiize 6grencilerin kabulii; OSYM tarafindan her yil uygulanan merkezi smav ve
ardindan uygulanan Ogrenci tercihleri sonucunda merkezi yerlestirme islemi ile
tamamlanmaktadir. Ogrenci kabuliinde OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde tamamen
Ogrencilerin tercihleri dogrultusunda yapilmakta olup, kurumun dogrudan bir katkis
bulunmamaktadir. Yurt disindan kabul edilen 6grenciler ise uluslararasi sinav sonuglar1 veya
devlet iiniversiteleri tarafindan yapilan Yabanci Ogrenci Smavi (YOS) sonuglarma gore
yerlestirilmektedir. Bu yerlestirme isleminin nasil yapilacagi Universite Senatosu tarafindan
hazirlanan yonerge ile belirlenmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Boliimiimiiz 6grencilerinin yeterli krediyi saglamalarinin ardindan diploma almaya hak

kazanma kriterleri ve akademik yeterlilikleri Ardahan Universitesi Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi ¢ercevesinde uygulanir.
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Olgunluk Duzeyi: 4

Tiirk Dili ve Edebiyat1 boliimiinde, modern simnif ortamlar1 6grencilere etkili bir 6grenme
atmosferi sunmaktadir. Bu ortamlar, interaktif 6grenme ve etkilesimli ders isleme imkanlar1
sunmaktadir (Kanit B.3.1.1).

Uzaktan egitim sistemi uygulanmasi, 6grencilere esneklik ve erisilebilirlik saglayarak egitim
olanaklarmi genisletir. Uzaktan egitim sistemi, g¢evrimici ders icerikleri, interaktif ders
materyalleri, c¢evrimic¢i dersler, video konferanslar ve diger dijital araglar araciligiyla
ogrencilere egitim sunmaktadir (Kanit B.3.1.2).

Ogrencilere zenginlestirilmis bir 6grenme deneyimi sunmak amaciyla giincel ders kitaplari,
egitim materyalleri ve ¢esitli online kaynaklar temin edilmistir (Kanit B.3.1.3).

Kanitlar
e B.3.1.1.akilli siniflar
e B.3.1.2. uzaktan egitim_sistemi

e B.3.1.3. kittiphane
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Duzeyi: 3

Boliim, dgrencilere bireysel danismanlik hizmetleri sunarak akademik ve kisisel gelisimlerine
destek olmaktadir. Ogrenci portfoyleri ve danmismanlik sistemi gibi araclar kullanilarak,
ogrencilerin gelisimi diizenli olarak izlenmekte ve bu siire¢ siirekli olarak iyilestirilmektedir.
Danigsmanlarma kolay erisim imkani saglanmis olup, 6grenciler gesitli yontemlerle (yliz yiize
veya ¢evrimi¢i) danismanlarma ulasabilmektedir. Akademik danigmanlar, 6grencilerin egitim
ve kariyer hedeflerine yonelik rehberlik yapmakta, ders se¢imi konusunda yardimei olmaktadir
(Kanit B.3.2.1).

Ogrenci basarilar1 diizenli olarak degerlendirilmekte, 6grencilerin ders basarilarmi artrmak ve
O0grenme siireclerini iyilestirmek i¢in dgrencilere bu degerlendirme sonuclarina dayali olarak
geri bildirimler verilmektedir (Kanit B.3.2.2).

Kariyer Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastrma Merkezi, dgrencilere kariyer
planlamas1 konusunda danmigmanlik hizmetleri sunar. Bu merkez, Ogrencilerin kariyer
hedeflerini belirlemelerine, yeteneklerini ve ilgi alanlarini kesfetmelerine yardimci olur. Ayni
zamanda, mezun olan 6grencilerin kariyer yolculuklarini takip eder ve mezun olduktan sonra
is bulma ve kariyer gelisimi konularinda destek saglamaktadir. Ogrencilerin ve mezunlarin
potansiyel igverenlerle ve kariyer firsatlartyla dogrudan etkilesimde bulunmalarini saglamak
amaciyla kariyer fuarlarina katilim gerceklestirilmektedir (Kanit B.3.2.3).

Kanitlar
e B.3.2.1. akademik danismanlik
e B.3.2.2.vize final sinavlari
e B.3.2.3.kariyer_merkezi

PA


https://uzem.ardahan.edu.tr/tr/page/akilli-siniflar/15636
https://www.ardahan.edu.tr/uzem
https://kutuphane.ardahan.edu.tr/
https://tde.ardahan.edu.tr/tr/page/akademik-danismanlik/17915
https://tde.ardahan.edu.tr/Files/ckFiles/tde-ardahan-edu-tr/2021lisansveonlisansyonetmeligi.pdf
https://kpmi.ardahan.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Olgunluk Duzeyi: 3

Ardahan Universitesinde bulunan tesis ve altyapilar, 6grencilerin ihtiyaglarina uygun nitelik ve
nicelikte olup, kullanimi kolay ve erisilebilirdir. Bu kapsamda, yemekhane, yurt, teknoloji
donanimli ¢aligma alanlari, saglik, ulagim, bilisim hizmetleri ve uzaktan egitim altyapisi
sunularak boliimdeki 6grencilerin bilgisine ve kullanimina a¢ilmistir (Kanit B.3.3.1). Tesis ve
altyapilarm kullanimi detayl bir sekilde irdelenmis ve 6grencilerin ihtiyaglaria en uygun hale
getirilmistir. BoOliim, genis kiitliphane hizmetleri sunmaktadir. Kiitiiphane, zengin bir
koleksiyona sahip olup 68rencilere genis bir kaynak yelpazesi sunmaktadir (Kanit B.3.3.2).

Kanitlar
e B.3.3.1. yemekhane
e B.3.3.2.kutuphane

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Duzeyi: 4

Boliimde, engelli 6grencilere yonelik olarak fiziksel diizenlemeler ve 6zel destekler saglanarak
egitimleri desteklenmektedir. Boylece esitsizlikleri azaltmak ve her 68rencinin basarili bir
sekilde egitim almasini saglamak amacglamaktadir (Kanit B.3.4.1).

Kanitlar
e B.3.4.1.engelli ogrenci birimi

B.3.5. Sosyal, kilturel ve sportif faaliyetler
Olgunluk Duzeyi: 4

Ogrenciler, bdliim icinde ve iiniversite genelinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere aktif olarak katilma imkanma sahiptir (Kanit B.3.5.1). Bu faaliyetler, 6§rencilerin
sadece akademik degil, ayn1 zamanda sosyal ve kiiltiirel agidan da gelisimlerini
desteklemektedir. Boliimde 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde etkin bir bicimde yer
almasini saglayan bir 6grenci kuliibii bulunmaktadir (Kanit B.3.5.2).

Kanitlar
e B.3.5.1. saghk Kkiiltiir ve spor_daire baskanligi
e B.3.5.2. tlrkoloji_kultbu

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
Olgunluk Duzeyi: 4

Universite, Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirec ve kriterlerini
belirleyerek bu bilgileri kamuoyu ile paylagsmaktadir. Bu siire¢ ve kriterler, akademik liyakati
esas alir ve firsat esitligini saglamaya yonelik niteliklere sahiptir. Uygulama, belirlenen
kriterlere uygun oldugunu kanitlamistir. Ayrica, bolim, dgretim iiyelerinin egitim-6gretim
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ilkelerine ve kiiltiiriine uyum gdstermelerine 6zel bir 5Snem atfeder. Ogretim kadrosuna almacak
akademisyenler, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyindeki egitimleri ile birlikte alanlarinda
uzmanlik ve deneyim gereksinimlerini karsilamaktadir (Kanit B.4.1.1).

Ogretim elemanlarmin ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf bir sekilde paylasilmaktadir.
Kurum, 6gretim liyelerinden beklentilerini net bir bigcimde ifade eder ve bu beklentiler bireyler
tarafindan bilinmektedir (Kanit B.4.1.2).

Kanitlar
e B.4.11. 6gretim liyeligine atanma_ve yikseltilme kriterleri yOnergesi
e B.4.22. ders dagilim ¢izelgesi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Duzeyi: 4

Boliimdeki 6gretim elemanlari, etkilesimli ve aktif ders verme yontemlerini 6grenmek ve
uzaktan egitim siire¢lerini kullanmak i¢in ¢esitli egitim faaliyetlerine katilmaktadirlar. Uzaktan
egitim siireclerini daha etkin bir bigimde yiiriitebilmek icin Ardahan Universitesi Uzaktan
Egitim Merkezinin hazirlamis oldugu kilavuzdan yararlanmaktadirlar. (Kanit B.4.2.1). Tiirk
Dili ve Edebiyat1 boliimiinde gerceklestirilen bu siiregler, o6gretim kalitesini artirmak ve
ogrencilere daha etkili bir egitim sunmak igin dnemli bir rol oynar. Ogretim elemanlarinin
stirekli olarak gelisim gostermesi ve egitim metodolojilerini glincellemesi, boliimdeki
akademik basariy1 ve 6grenci memnuniyetini artirir.

Kanitlar

o B.4.21uzem kilavuz
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
Olgunluk Duzeyi: 4

Ardahan Universitesinde dgretim elemanlarmin kariyerlerini ilerletmeleri, arastirma ¢iktilarmni
artirmalar1 ve egitim kalitesini yiikseltmeleri lizerine odaklanan akademik tesvik uygulamasi
bulunmaktadir. Ayrica bu amagla Ardahan Universitesini Kalkindirma Vakfi Akademik
Calismalar1 Tesvik ve Odiillendirme Programi bulunmaktadir (Kanit B.4.3.1).

Kanutlar
e B.4.3.1.aru kalkindirma vakfi akademik tesvik odulleri
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C. ARASTIRMA ve GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Birimimize ait arastirma kaynaklar1 i¢inde yetkin alanlardan biri de Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiltesinde bulunan Merkez Kituphanesi gerek basili gerekse elektronikler kaynaklar
(kiitiiphane veritabanlari) ve fiziksel g¢alisma alanlariyla hem Ogrencilerimize hem de
boliimiimiiziin tiim personelinin kullanimina a¢ik durumdadir.

Boliimiin arastirma ve gelistirme konusunda kendisine ait bir bitcesi bulunmamakla birlikte
fakiilte ve tiniversitenin olanaklar1 kurum iiyelerine agik durumdadir (BAP vb.). Bolimimiz
ogretim iyeleri Dog. Dr. Glirhan COPUR (Kamt C.1.1.1) BAP projesi yiriitmektedir.

Ayrica 2025 yilinm Nisan ayinda BAP basvurusunda bulunan Dog. Dr. Emrah BILGIN ve Dr.
Ogr Uye51 Zileyha Hande Akata’nin da proje basvurular kabul edilmistir (Kamt C.1.1. 2). Dr.
Ogretim Uyesi Biinyamin Tetik ve Dr. Ogretim Uyesi Yakup Yesilyaprak da ilgili projelerin
arastirmacilar1 olarak gorev almaktadirlar.

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin yiiksek lisans ve doktora programi bulunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma siire¢lerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yoniinde uygulanmaktadir.
Kanitlar
e C.1.1.1.gurhan_copur_bap_projesi
e (.1.1.2.zuleyha hande_akata bap proje_basvuru_formu
C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
Boliimiin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢cin kaynagi bulunmamaktadir.

Boliim, gerekli durumlarda fakiilte ve {iniversitenin i¢ ve dis kaynaklarini kullanmaktadir
(Kanit C.1.2.1).

Boliim akademik personelinin sempozyum, kongre, ¢alistay vb. gorevlendirme sireclerinde
fakiiltenin kaynaklar1 kullanilarak yolluk ve yevmiye verilmektedir (Kamt C.1.2.2, Kamt
C.1.2.3).

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi

gozeterek yonetmektedir.
Kanitlar

e (C.1.2.1.aru_bap_yonergesi
e (C.1.2.2.aru yurtici yurtdisi yolluk odemesi_is_akisi
e (C.1.2.3.yolluklu yevmiyeli gérevlendirme gurhan copur
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C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin yiiksek lisans ve doktora programina (Kamt C.1.3.1) 2025
yilinda kayith 6grenci bulunmaktadir. Boliimiin doktora sonrasi (post-doc) igin Erasmus+
programlarindan yararlanan 6gretim tiyesi 2025 yilinda bulunmamaktadir.

Bolimiimiiz dgretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Yakup Yesilyaprak tarafindan TUBITAK —
2219 Yurt Dis1 Doktora Sonrasi1 Arastirma Burs Programi’na “Osmanli Bilgi ve Kiiltiirliniin
Erken Modern Ingiltere’de Dolagimi: Solomon Negri Ornegi” baslikl1 proje ile 2025 yil1 iginde
basvuru yapilmistir, bagvurunun 2026 yilinda sonuglanmasi beklenmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun doktora programi ve doktora sonrast imkanlar: bulunmamaktadtr.

Kanitlar

e (C.1.3.1.aru_lisansustu_egitim ogretim yonetmeligi

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimde siirdiiriilen caligmalar1 ve gerceklestirilen arastirmalari daha etkili ve istikrarli kilmak
icin akademik kadronun niteliklerinin artirilmasi 6nem tasimaktadir. Akademik personelin
niteliginin yiikseltilmesi ve arastirma yetkinliginin artirilmasi i¢in Ardahan Universitesi’nde ise
alma, atanma ve yiikseltilme ile ilgili siiregler gozden gegirilerek yenilenmistir (Kamt C.2.1.1).
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii iiyelerinin uzmanlik alanlar1 web sayfasinda goriilmektedir.

Boliimiimiizde gorevli 6gretim iiyeleri uzmanhk alani ile ilgili konularda akademik
etkinliklerde bulunmaktadirlar (Kanit C.2.1.2, Kanit C.2.1.3, Kamt C.2.1.4, Kanit C.2.1.5,
Kamit C.2.1.6).

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde ogretim elemanlarmmin arastirma yetkinliginin gelistivilmesine ydnelik

uygulamalar yurutilmektedir.
Kanitlar

C.2.1.1.aru_atama_Kkriterleri
C.2.1.2.zuleyha_hande_akata panel
C.2.1.3.ferhat_uzunkaya_konferans
C.2.1.4.gurhan_copur_konferans
C.2.1.5.0kan_ozkara_konferanslar
C.2.1.6.0kan_ozkara_yaratici_okuma_atolyesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Tiirk Dili ve Edebiyat: Bolimiiniin Tiirk Dili uzmanlik alanindaki 6gretim iiye, elaman ve
ogrencileri Tirk Dil Kurumu tarafindan yiiriitilen “Tirkiye Tiirkcesi Agizlar1 Atlasi
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Projesi”nde Ardahan ilinin derlenme siirecinde derlemeci olarak gorev almaktadirlar (C.2.2.1).
Proje kapsaminda derleme faaliyetleri ve veri giris siiregleri tamamlanmustir (C.2.2.2).

Tirk Dili ve Edebiyati Boliimiinde degisim programlarindan yararlanan Ogretim iyesi
bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yurattulmektedir.

Kanitlar

e (.2.2.1.tde_turkiye turkcesi_agizlari_atlasi_projesi_ardahan_derleme_plani
e (.2.2.2.tde_turkiye turkcesi_agizlari_atlasi_projesi_ardahan_derleme_gorselleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin akademik performansi izlemek ve degerlendirmek iizere
olusturulan bir 6lgme degerlendirme komisyonu bulunmaktadir (Kamt C.3.1.1). Bolim
Ogretim iliye ve elemanlar1 yayin, kitap/kitap boliimii, konferanslarda sunmus olduklari
bildirilerle bilime katki sunmakla birlikte boliim i¢indeki komisyonlarda da gorev alarak
kurumlarma hizmet etmektedirler (Kamit C.3.1.2).

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir.
Kanitlar
e (.3.1.1.tde_sinav_komisyonu
e (C.3.1.2.tde_uyum_komisyonu

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Universitemiz akademik tesvik 6diil yonetmeligi kapsaminda, her takvim yil1 baginda akademik
personelin bir 6nceki akademik yila ait arastirma gelistirme etkinliklerine yonelik ¢aligmalarin
raporlanmasi bir 6l¢me araci olarak kullanilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadur.



C. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Bu boliimde Tiirk Dil ve Edebiyat1 Bolimii’niin 2025 yili igerisinde 6zgorii ve 6zgorevleri
kapsaminda yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma yaptig1 katkilardan bahsedilecektir.
Boliimiin toplumsal katki siirecleri hakkindaki vizyonu, ayni yil igerisinde baslatilan
Akreditasyon Ozdegerlendirme Raporu kapsaminda basladig1 icin bu yil icinde siireg,
toplumsal katki saglayacak organizasyon semasinin olusturulmasi ve gerekli altyapr ve
stirdiiriilebilirlik caliymalarinin hazirlanmasi seklinde siirmiistiir. Bu siireglerin planlama ve
uygulama asamalarinda tamamlanmasi ve gelistirilmesi gerekmektedir.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgunluk Dizeyi: 3

Kurumun genelinde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Universitenin 2020-2024 stratejik planinda {iniversitenin vizyonu igerisinde “bulundugu
cografyanin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve teknolojik yonden kalkinmasina onciiliik etmek”
vurgulanmustir (s. 6). Ayrica {iniversitenin “Durum Analizi” bashiginda “Universite’nin
toplumsal fayda saglayacak programlara katki vermesi” (s. 15), akademik performans kriterleri
belirlenirken “toplumsal katki daha on plana ¢ikarilma[s1]" (s. 21) hedeflenmis ve “Gelecege
Bakis” basliginda iiniversitenin amaclari, “AMAC 2: Egitimin, topluma ve bilime katki
saglayacak arastirmalar yapmak”, “AMAC 4: Universite-Kent isbirligini artirmak [...]” olarak
belirtilmistir (s. 79).

Bununla beraber Tiirk Dili ve Edebiyat1 boliimii igerisinde bdliim personelinin toplumsal katki
yapilmast ve yapilan katkilarm belgelendirilmesi konusunda bilinglendirilmesi ve tesvik
edilmesi planlanmaktadir. Ayrica bOoliim personeli tarafindan yapilan toplumsal katki
faaliyetlerinin periyodik izleme ve degerlendirme siireglerini kazandirmak ve bu faaliyetleri
stratejik diizlemde hedeflendirmek amaglanmaktadir. Bu amagla 17.06.2025 tarihli Bolim
Kurulu Toplantisi’nda “Akademik personel tarafindan yapilacak olan calismalarda toplumsal
katkinin g6z 6niinde bulundurulmasina,” karar verilmistir. Béliim igerisinde toplumsal katki
stireclerinin yonetim ve organizasyonunu saglayan kurumsal bir yap1 yoktur. Boliim tarafindan
toplumsal katki baglaminda yapilan etkinlikler bireysel girisimlerin bir iirlinii olarak ya da
duruma bagl goérevlendirmelerle gerceklesmektedir.

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Duzeyi: 1
Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynagr bulunmamaktadir.

Boliim dahilinde kurulmus ya da boliimiin is birligi i¢erisinde calistig1 herhangi bir arastirma
ve uygulama merkezi bulunmamaktadir. Boliimiin toplumsal katki baglaminda kullanilmak
lizere ayrilmis herhangi bir biitgesi bulunmamaktadir. Yapilan toplumsal katki etkinlikleri,
personelin performans gostergeleri i¢cinde degerlendirilmemektedir.
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumda toplumsal katki performansumin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kurumda toplumsal katki baglamimda yapilan etkinlikler kurum personelinin bireysel
girisimlerin iirlinii olarak goniilliiliik esasina bagl gerceklesmektedir. Yapilan etkinliklerin
toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek tlizere herhangi bir yonetimsel siire¢
ve organizasyon semasi bulunmamaktadir. Bu baglamda herhangi bir dig ya da i¢ paydas ile
yapilmis bir protokol ya da anlasma bulunmamaktadir.

Bu baglamda 2025 yilinin 1 Ocak — 15 Haziran tarihleri arasinda yapilan toplumsal katkilarin
bazilar1 soyledir:

Dr. Ogr. Uyesi Biinyamin Tetik, Aile Y1l Etkinlikleri kapsaminda Ardahan Universitesi ile
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi arasinda imzalanan protokol kapsaminda seminer
faaliyetinde bulundu. Seminer programi, Ardahan Aile ve Sosyal Hizmetler I1 Miidiirliigiinde
gerceklestirildi. I1 Miidiir Yardimcis1 Zehra Ulutas’in ve 11 Miidiirliigiine mensup sosyal hizmet
personelinin katilim sagladigi programda Dr. Tetik, “Etkili Konugsma ve Diksiyon” isimli
seminer ¢alismasmi sundu. Ogretim {iyemize takdim edilen tesekkiir belgelerinin ardmdan
program sona erdi (Kanit: D.1.1.1.Tetik_Seminer_EtkinlikHaberi)

Dr. Ogr. Uyesi Okan Ozkara Mehmet Akif Ersoy’un edebi ve bilinmeyen yonlerini TRT
Erzurum Radyosu’nda anlatt1. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Baskan Yardimcis1 Dr. Ogr.
Uyesi Okan Ozkara TRT Erzurum Radyosunda “Hayatin I¢inden” programina konuk oldu.
Program siiresince Istiklal Sairimiz Mehmet Akif Ersoy’un ¢ocukluk yillarindan baslayarak
Oliimiine kadar gegen siirede yasadiklar1 hakkinda verilen bilgilerin yan1 sira M. Akif’in sanat
anlayis1 iizerine de sdylesi gerceklestirdi. Ozellikle siirlerinin toplandig1 “Safahat” adli eseri
tizerinden sanat anlayismmn konusuldugu programda “Asim” siirine deginilerek idealize edilen
genglige gondermede bulunuldu. Soylesinin iiglincii ve son boliimiinde ise M. Akif’in toplum
icerisinde pek bilinmeyen ydnleri hakkinda bilgiler paylasildi. Bu baglamda kendisinin ittihat
ve Terakki yillarma, Teskilat-1 Mahsusa’ya girmesiyle birlikte yiiriittiigii gorevlere, Darii’l
Hikmeti’l-Islamiye Cemiyeti’ne katilisina ve Cemiyet’ten neden ayrildigina, istiklal Savasi’na
ve Milli Miicadele donemine etkilerine, Misir yillarina ve Mustafa Kemal Atatiirk’iin kendisine
verdigi vazifelere gibi bir¢ok konuya temas edildi. (Kanit:
D.1.1.2.0zkara_RadyoProgrami_EtkinlikHaberi)

Dr. Ogr. Uyesi Yakup Yesilyaprak 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitlerini Anma Giinii
Etkinlikleri kapsammda seminer verdi. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii Dr. Ogr. Uyesi Yakup
Yesilyaprak, 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitlerini Anma Giinii etkinlikleri kapsaminda
Ardahan Universitesi ile Adalet Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol kapsaminda seminer
faaliyetinde bulundu. Seminer programi,Ardahan Denetimli Serbestlik 11 Miidiirliigiinde
gerceklestirildi. Ardahan Cumhuriyet Bassavcisi, Cumhuriyet Savcist ve Denetimli Serbestlik
[1 Miidiirii’niin katihm sagladig1 programda Dr. Yesilyaprak, “18 Mart Canakkale Zaferi,
Atatiirk ve Mehmet Akif Ersoy” isimli seminer ¢alismasimi sundu. Ogretim {iyemize takdim
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edilen tesekkiir belgelerinin ardindan program sona erdi. (Kanit:
D.1.1.3.Yesilyaprak_Seminer_EtkinlikHaberi).

Dog. Dr. Girhan Copur Tiirk ve Islam diinyasinda Ramazan Bayrami’nin edebiyattaki
goriiniimlerini TRT Erzurum Radyosu’nda anlatti. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Ogretim
Uyesi Dog. Dr. Giirhan Copur, TRT Erzurum Radyosu yaymnma katildi. Yapimciligmi Hande
Zeynep Sengiil’iin iistlendigi ve Yildiray Yildiz’in sundugu "Hayatin Iginden" Programma
konuk olan Copur, “Edebiyatimizda Bayram” baslikli sohbette bayram sozciigiiniin kokeni ve
Tiirk ve Islim diinyasinda Ramazan Bayrammin edebiyattaki goriiniimleri hakkinda
degerlendirmelerde bulundu. Giirhan Copur, biiyiik dykiicii Omer Seyfettin, Istiklal sairimiz
Mehmet Akif Ersoy, sair Abdurrahim Karakog ve Tiirk Diinyas1 edebiyatcilarinin eserlerinden
verdigi orneklerle konusmasini tamamladi. (Kanat:
D.1.1.4.Copur_RadyoProgrami_EtkinlikHaberi).

Prof. Dr. Erdogan Altinkaynak, Ardahan 4siklarindan Israfil Uzunkaya’ nin siirlerini derledigi
“Asik Israfil Uzunkaya (Seyyati)” (ISBN:9786053253235) kitabm1 yaymladi. Asik srafil
Uzunkaya (Seyyati) giiniimiiz (d. 1957) asiklarindandir. Ardahan'in Cildir kazasinin Esmepinar
(Purut) koyiindendir. Karabedeller soyundandir. Asik Y1lmaz Senlikoglu ustasidir. Ayrica Asik
Dursun Durdagi (Piinhani), Asik Mehmet Oktay (Erkani) de asigimiza ustalik yapnuslardir.
Asik Israfil (Seyyati), siklik sanatinda su anda yasayan usta asiklarn 6nde gelenlerindendir.
Yetistirdigi ve ustalik yaptigr 5 adet c¢rragi vardwr. Onlar da usta diizeyinde yetismis
asiklardandir. Asik Seyyati, usta mali deyisleri cok bilmektedir. Asik Senlik, Asik Stimmant,
Asik Hasta Hasan, Asik Kul Karani, Asik Sedai Baba, Asik Kul Karani, Asik Goyceli Elesger,
Asik Seref Tasliova, Asik Murat Cobanoglu, Asik Yasar Reyhani, Asik Goyceli Al,
Karacaoglan, Dadaloglu, Seyrani gibi usta asiklardan deyisler okuyabilmektedir. Yore saz
havalarmin pek ¢ok ¢esitlerini bilmekte ve havalandirmaktadir. 10'na yakin halk hikayesi tasnif
etmistir. Irticali gii¢lii olup atismalar yapmaktadir. Bu kitapta asik tiirlerinin her drnegini
yansitan siirleri ve deyisleri bulunmaktadir. Gezgin asik tipinin son temsilcisidir (Kanit:
D.1.1.5.Altinkaynak_Kitap_Websitesi).

Dr. Ogr. Uyesi Merve Kolikpinar, Milli Egitim Bakanliginin Okuyorum Yaziyorum Projesi
kapsaminda Niliifer G6le Sosyal Bilimler Lisesi Konferans Salonunda 28 Nisan 2025 tarihinde
saat 13.30'da"Tiirk Destanlar1 ve Kutadgu Bilig Okumalar1" adl1 6grenci panelinde yoneticilik
yapmistir. (Kanit: D.1.1.6.Kolikpinar Panel KatilimBelgesi)

Dog. Dr. Giirhan Copur, Ardahan Genglik Merkezi is birligiyle Dogu’nun Dogas1 adli fotograf
sergisi diizenlemistir. (Kanit: D.1.1.7.Copur_FotografSergisi Afis)

Dr. Ogr. Uyesi Okan Ozkara, 23 Ekim 2025 tarihinde Ardahan Denetimli Serbestlik 11
Miidiirliigii seminer salonunda, Ardahan Universitesi ile Adalet Bakanlig1 arasindaki is birligi
protokolii kapsaminda “29 Ekim Cumhuriyet Bayrami” programi cercevesinde bir seminer
dizenlendi. (Kanit: D.1.1.8.0zkara 29EKim)

Dr. Ogr. Uyesi Okan Ozkara’min moderatérliiginde ARUSEM biinyesinde diizenlenen
"Yaratic1 Okuma Atdlyesi" etkinlikleri y1l boyunca devam etti. Dr. Arzu Kili¢ Stirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARUSEM) tarafindan organize edilen atdlyeler kapsaminda;
24 Ekim 2025 tarihinde Elgin Efendiyev’in Mahmut ile Meryem eseri ve 12 Aralik 2025
tarihinde Paulo Coelho’nun Veronika Olmek Istiyor adli roman: tahlil edildi. Yetiskinlere
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yonelik diizenlenen ve katilimcilarin yogun ilgi gosterdigi bu etkinliklerde, ortak okumalar ve
grup tartigmalariyla eserlerin  edebi ve felsefi derinlikleri ele alindi (Kanit:
D.1.1.9.0zkara_YaraticiYazarlik ve D.1.1.14.0zkara_YaraticiOkuma_Aralik) (Kanit:)

"Boliim ogretim iiyelerimizden Dr. Ogr. Uyesi Okan Ozkara ve Dr. Ogr. Uyesi Ferhat
Uzunkaya, Mehmet Akif Ersoy’un vefatinin 89. y1l doniimii anisina bir dizi etkinlik diizenledi.
Dr. Ogr. Uyesi Ferhat Uzunkaya, 24 Arahk 2025 tarihinde Ardahan Sehit Tiirkmen Tekin
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi is birligiyle diizenlenen etkinlikte "Oliimiiniin 89. Yil
Donimii  Anmisma Mehmet Akif Ersoy" bashikli  konusmasmni sundu (Kanat:
D.1.1.10.Uzunkaya Konferans_Afis). Dr. Ogr. Uyesi Okan Ozkara tarafindan ise 23 Aralik
2025 tarihinde Kazim Karabekir Yatili Bolge Ortaokulu’nda ve 26 Aralik 2025 tarihinde
Ardahan Fen Lisesi’nde “Korkma! Gengligin Ruhu Burada” bashikli konferanslar verildi
(Kanit: D.1.1.11.0zkara KKYIBO_Konferans Afis ve
D.1.1.12.0zkara AFL_Konferans Afis). Ayrica 29 Aralik 2025 tarihinde Tungoluk Sehit
Giliven Yilmaz Ortaokulu'nda “Mehmet Akif Ersoy Konferansi” diizenlendi (Kanat:
D.1.1.13.0zkara_Tuncoluk_Konferans_Afis)."

Tirkoloji Kuliibii tarafindan diizenlenen "Cumhuriyetin Edebi Portresi" panelinde Cumhuriyet
edebiyat1 ele alindi. 30 Ekim 2025 tarihinde Nazim Hikmet Konferans Salonu’nda
gerceklestirilen panel, Kuliip Danismant Dog¢. Dr. Giirhan Copur’un koordinasyonunda
duizenlendi. Rektdr Prof. Dr. Oztiirk Emiroglu’nun agilis konusmasiyla baslayan etkinlikte,
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii lisans ve lisansiistii 6grencileri Cumhuriyet donemi romana, siiri
ve Ulkii Dergisi iizerine sunumlar yapt1. Program, Béliim Baskan Yardimcis1 Dr. Ogr. Uyesi
Okan Ozkara’nin Cumhuriyetin edebiyata kazandirdigi cagdashk ve toplumsal duyarlilik
lizerine yaptig1 kapanig konusmasiyla sona erdi. (Kanat:
D.1.1.15.TurkolojiKulubu_Panel_Websitesi)

Kanutlar:

eD.1.1.1.Tetik_Seminer_EtkinlikHaberi
eD.1.1.2.0zkara_RadyoProgrami_EtkinlikHaberi
eD.1.1.3.Yesilyaprak_Seminer_EtkinlikHaberi
eD.1.1.4.Copur_RadyoProgrami_EtkinlikHaberi
eD.1.1.5.Altinkaynak Kitap Websitesi
eD.1.1.6.Kolikpinar_Panel_KatilimBelgesi
eD.1.1.7.Copur_FotografSergisi_Afis
eD.1.1.8.0zkara_29Ekim
eD.1.1.9.0zkara_YaraticiYazarlik
¢D.1.1.10.Uzunkaya_Konferans_Afis
eD.1.1.11.0zkara_KKYIBO_Konferans_Afis
eD.1.1.12.0zkara_AFL_Konferans_Afis
eD.1.1.13.0zkara_Tuncoluk_Konferans_Afis
eD.1.1.14.0zkara_YaraticiOkuma_Aralik
eD.1.1.15.TurkolojiKulubu_Panel_Websitesi)
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SONUC VE DEGERLENDIRME

A

Ardahan Universitesi insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii,
etkili liderlik ve katilimc1 yonetisim anlayisiyla akademik ve idari faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Bolim Kurulu toplantilar1  diizenlenerek akademik faaliyetler —planlanmakta ve
degerlendirilmektedir. Lisansiistii egitimde 6grenci kontenjanlar1 ve dersler, Ana Bilim Dali
baskanlar1 toplantilarinda kararlastirilmaktadir. Boliimde degisim yOnetimi ve stratejik
amaclara yonelik komisyonlar olusturulmustur. I¢ kalite giivencesi sistemi aktif olarak
calismakta ve komisyonlar tarafindan desteklenmektedir. Ancak, kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalari ile performans yonetimi siire¢leri heniiz olusturulmamistir.
Bilgi yonetim sistemi planlanmis ve veri toplama, analiz ile raporlama strecleri igin
komisyonlar kurulmustur. Insan kaynaklar1 yonetimi konusunda cesitli kurallar ve siiregler
planlanmakta ve bu amagla komisyonlar olusturulmustur. Boliimde finansal yonetim siirecleri
ve paydas katilimini saglayacak mekanizmalar mevcut degildir. Ogrenci geri bildirimlerinin
almmas1 ve mezun iliskileri yonetimi konusunda ¢alismalar olsa da bu g¢aligmalar heniiz
yeterince olgunlasmamistir. Ayrica, boliimde uluslararasilasma siireclerine iliskin yonetim,
kaynak ve faaliyetler de bulunmamaktadir. Gelecek egitim-6gretim yili i¢in misyon, vizyon ve
stratejik amagclar belirlenmis olup, bu hedeflere yonelik yeni ¢calismalar yapilacaktir.

B

Oncelikle, 6grenme ortami ve kaynaklar1 konusunda boliimde modern smif ortamlarinmn ve
uzaktan egitim sistemlerinin etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Bu sayede ogrencilere
zenginlestirilmis bir 6grenme deneyimi sunulmaktadir. Ayrica, giincel ders kitaplar1 ve ¢esitli
online kaynaklarla 6grencilerin 6grenme siiregleri desteklenmektedir. Akademik destek
hizmetleri kapsaminda ise 6grencilere bireysel danismanlik hizmetleri saglanmakta ve kariyer
planlama konusunda destek verilmektedir. Ogrenci basarilar1 diizenli olarak degerlendirilmekte
ve Ogrencilere geri bildirimler saglanarak 6grenme siiregleri iyilestirilmektedir. Tesis ve
altyapilar agisindan boliimiin, 6grencilerin ihtiyaglarina uygun nitelikte ve nicelikte olanakla ve
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim imkani sunulmaktadir. Ayrica, dezavantajli
gruplar i¢in Ozel destekler saglanmaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyat1 boliimii atama, yiikseltme
ve gorevlendirme siireglerini seffaf bir sekilde yiiriitmekte ve dgretim elemanlarinin egitim
yetkinliklerini gelistirmek i¢in {iniversitenin diizenledigi c¢esitli tesvik ve Odiillendirme
programlarindan yararlanmaktadir.

C

Boliimiin arastirma ve gelistirme siirecleri ile kaynaklar1 cogunlukla fakiilte/liniversite siire¢ ve
kaynaklarmna baghdir. Tirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin 6zgilin arastrma ve gelistirme
sireclerine Ozgli yonetmelikleri, Ozgiin kaynaklar1 bulunmamasma karsin Universite
yonetmeliklerine bagl olarak cesitli ic ve dis kaynaklardan faydalanmaktadir. 2025 yilinda
boliimiimiiz 6gretim {yelerimizden Dog. Dr. Gilirhan Copur’un BAP projeleri devam
etmektedir, ayrica Dog. Dr. Emrah Bilgin ve Dr. Ogr. Uyesi Ziileyha Hande Akata tarafindan
yapilan proje bagvurulari kabul edilmistir. Ilgili projelerde boliim dgretim iiyelerinde Dr. Ogr.
Uyesi Biinyamin Tetik ve Dr. Ogr. Uyesi Yakup Yesilyaprak da arastirmaci olarak gérev
almaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin Tiirk Dili uzmanlik alanindaki 6gretim iiye,
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elaman ve 0grencileri Tiirk Dil Kurumu tarafindan yiiriitiilen “Tiirkiye Tiirk¢esi Agizlar1 Atlas1
Projesi”nde Ardahan ilinin derlenme siirecinde derlemeci olarak gorev aldiklar1 proje 2023
yilinda baslamis ve 2025 yilinda proje derleme faaliyetleri ve veri girigleri tamamlanmustir.
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin ytiksek lisans ve doktora programi bulunmaktadir. Tiirk Dili
Edebiyat1 Boliimiinden 2025 yilinda yiiksek lisans ve doktora 6grencileri mezun olmustur. Tiirk
Dili ve Edebiyat1 Boliimiiniin doktora programina kayitlt 6grenciler bulunmaktadir.

D

Boliimiin toplumsal katkisi, genel performans g6z oniine alindiginda nitel ve nicel agidan
yeterlidir ancak kurumsallagsmaya ihtiya¢ vardir. Boliim personellerinin i¢ ve dis paydaslar ile
bircok ortak calisma yaptig1 goriilmektedir. Fakat bu caligmalar, genellikle bireysel tesebbiisler
olarak yapilmistir ve bir strateji plan1 bulunmamaktadir. Yapilan ¢calismalarin dokiimantasyonu
yapilmamaktadir ve toplumsal katkiy1 yonlendirecek, tesvik edecek veya ¢alismalara yardimci
olarak organizasyonel bir yap1 bulunmamaktadir. Boliime bu konuda ayrilan bir destek
bulunmamaktadir.
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